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SAIRICONOSCERE
UNA DISCRIMINAZIONE?
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Le citta sono spazi di incontro
e crescita, ma possono

anche essere luoghi dove

le discriminazioni creano
barriere invisibili.

COME POSSIAMO
ABBATTERLE?
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SAIRICONOSCERE UNA
DISCRIMINAZIONE?

Le discriminazioni non sono tutte uguali:
spesso si intrecciano, creando ostacoli
che limitano diritti e opportunita.
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PERCHE NASCE
ILPROGETTO CITIES?

Per contrastare le discriminazioni
e promuovere l'inclusione;

Per sviluppare strategie concrete
con istituzioni, comunita locali

e realta accademiche;

Per garantire pari opportunita

e migliorare i servizi di tutela con

Il supporto dell’lUnione Europea, ICEI,
Fondazione Mondinsieme e UNIMORE,
CITIES lavora per citta piu eque.
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La discriminazione si verifica
quando una persona viene trattata
iIn modo sfavorevole a causa di
caratteristiche personali come:

e Genere e Disabilita
e Eta e Orientamento sessuale

e Origineetnica + Credenzereligiose

Questi fattori possono sovrapporsi
e aggravare lI'impatto della
discriminazione.
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PERCHE UN APPROCCIO
INTERSEZIONALE?

Le discriminazioni non agiscono mai in
modo isolato. Si intersecano e si
rafforzano tra loro: Genere; Origine
culturale ed etnica; Status sociale

e condizioni economiche.

Per combattere le disuguaglianze,
servono risposte mirate e basate
sulla realta delle persone.
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ESEMPI DI
DISCRIMINAZIO
NIMULTIPLE:

e Una donna puo affrontare ostacoli
sia per la discriminazione di genere
che per la sua appartenenza culturale
o religiosa.

e Un bambino puo essere indirizzato verso
percorsi scolastici meno impegnativi non
per le sue capacita, ma per stereotipi.

e Una famiglia puo incontrare difficolta
nell’accesso a un‘abitazione a causa
di pregiudizi legati alla propria identita.
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COSA STIAMOFACENDO
CON CITIES?

Strategie locali antidiscriminazione
per rafforzare la tutela dei diritti;
Osservatori Locali per monitorare
e prevenire le discriminazioni;

Coinvolgimento della comunita
per costruire citta piu inclusive.
Lavoriamo con chi le citta le vive
ogni giorno.
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CON IL PROGETTO CITIES,
STIAMO LAVORANDO PER
COSTRUIRE CITTA PIU
INCLUSIVE.

Se vivi a Reggio Emilia, Modena, Ravenna,
Olbia o Casalecchio di Reno e hai
testimoniato o vissuto discriminazioni,

COMPILA IL QUESTIONARO
AL LINKIN BIO!

Hai tempo fino al 5 aprile.
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ABBIAMO BISOGNO
DEL TUO AIUTO!

Se vivi a Reggio Emilia, Modena, Ravenna,
Olbia o Casalecchio di Reno e hai
testimoniato o vissuto discriminazioni,

COMPILA IL QUESTIONARO
AL LINK IN BIO!

Hai tempo fino al S aprile.
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GIORNATAINTERNAZIONALE
PER LELIMINAZIONE
DELLA DISCRIMINAZIONE
RAZZIALE




21 MARZO

GIORNATA MONDIALE PER
L'ELIMINAZIONE DELLA
DISCRIMINAZIONE RAZZIALE.

Il razzismo non e una questione
del passato. Esiste ancora oggi
e si manifesta in molte forme.

Sai riconoscerlo?
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DOVE SIMANIFESTA
ILRAZZISMO?

* Neiluoghi dilavoro

e Nelle scuole

* Nelle citta e nei quartieri

* Nei servizi pubbilici e privati.

Il razzismo non e solo un atto di odio
esplicito. Puo essere anche invisibile
e strutturale, limitando opportunita
e diritti.
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COME SIMANIFESTA?

DISCRIMINAZIONI DIRETTE

Rifiuto di affittare una casa, hegazione
di un impiego o trattamento ingiusto
basato sull'origine etnica.

DISCRIMINAZIONIINDIRETTE

Norme e pratiche che penalizzano
alcune persone senza motivo.

STEREOTIPI E PREGIUDIZI

Giudizi che condizionano l'accesso
alle stesse opportunita.
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Hai vissuto o testimoniato episodi
di discriminazione razziale in una
delle citta di CITIES?

Aiutaci a raccogliere informazioni
per sviluppare politiche piu efficaci.

COMPILA IL QUESTIONARO
AL LINK IN BIO!

Hai tempo fino al S aprile.
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