
 

 

 

Corso di formazione 

Corso Avanzato per policy maker - Approccio Giuridico 

 
 

Target  
Il corso si rivolge a: 

• Personale e dirigenti degli uffici anagrafe, risorse umane e welfare dei Comuni. 

• Assessori e consiglieri 

• Personale decisionale che lavora su delibere, bandi, documentazioni comunali 

 

Modalità  
In presenza 

 

Durata 

12 ore totali suddivise in 4 moduli di tre ore ciascuno, che si terranno in 4 incontri distinti. 

Il corso potrà prevedere un follow-up, online, con il personale di singole città. 

 

Date 

Il corso sarà realizzato nei mesi di marzo e aprile 2022, le proposte di date saranno comunicate 

nelle prossime settimane. 

 

Formatori 
Esperti della Fondazione ISMU e di ASGI -Associazione per gli Studi Giuridici sull'Immigrazione. 
 

Obiettivi del Corso 
Il corso ha l’obiettivo di fornire strumenti adeguati a prevenire o correggere le discriminazioni 

attuate dalle pubbliche amministrazioni nei seguenti campi: 

• Accesso al welfare 

• Accesso all’edilizia residenziale pubblica 

• Accesso al pubblico impiego 

• Iscrizione anagrafica   

 

 

 

 



 

 

 

Descrizione  
Il corso si propone di analizzare la normativa nazionale e internazionale in materia di diritto alla 

parità di trattamento e divieto di discriminazione nei campi dell’accesso al welfare, all’edilizia 

residenziale pubblica, al pubblico impiego e all’ iscrizione anagrafica. 

A ciascuno di questi campi sarà dedicato un incontro formativo che si aprirà con l’analisi delle prassi 

discriminatorie individuate nella fase di valutazione al fine di evidenziarne i profili di illegalità e di 

identificare alternative conformi alla normativa vigente o buone prassi.  

I diritti di cui sopra sono caratterizzati da una regolamentazione estremamente complessa, a cui 

concorrono norme di diverso livello (internazionali e nazionali) e di diverso rango gerarchico. 

L’analisi teorica delle disposizioni di legge in vigore non può quindi prescindere da un approccio 

sistematico che individui anche le eventuali contrarietà delle legislazioni nazionali e regionali a 

norme di rango superiore che le rendono di conseguenza inapplicabili. La comprensione dell’assetto 

normativo nella sua globalità si rende infatti indispensabile al fine di prevenire l’attuazione di 

discriminazioni sistemiche, che sono spesso il frutto dell’inadeguato coordinamento e della scarsa 

organicità del nostro ordinamento.  

 

Moduli di formazione  
Primo modulo - Prevenire e combattere le discriminazioni sistemiche nell’accesso al welfare  

• Analisi critica delle risposte fornite dai Comuni ai questionari e delle comunicazioni 

disponibili sui siti web istituzionali con riferimento all’accesso alle singole prestazioni;  

• Analisi della normativa UE di riferimento e della rilevante giurisprudenza della Corte di 

Giustizia dell’UE e della Corte costituzionale: il requisito del titolo di soggiorno e la richiesta 

di documentazione del Paese di origine; 

• Analisi delle singole prestazioni di sicurezza sociale previste dal nostro ordinamento (prima 

e dopo l’introduzione dell’assegno unico); 

• Analisi di singoli casi;  

• Individuazione delle buone prassi emersi in fase di valutazione. 

 

Secondo modulo - Prevenire e combattere le discriminazioni sistemiche nell’accesso all’edilizia 

residenziale pubblica 

• Analisi critica delle risposte fornite dai Comuni ai questionari e dei bandi indetti per 

l’accesso agli alloggi ERP;  

• Analisi della normativa UE di riferimento e della rilevante giurisprudenza della Corte 

costituzionale: le sentenze 44/2020 e 9/2021 e i requisiti di lungo-residenza e di 

documentazione del Paese di origine; 



 

 

• Analisi delle legislazioni regionali di riferimento e dei regolamenti regionali e 

eventualmente adottati a livello consorziale;  

• Analisi di singoli casi;  

• Individuazione delle buone prassi emersi in fase di valutazione. 

 

Terzo modulo - Prevenire e combattere le discriminazioni sistemiche nell’accesso al pubblico 

impiego 

• Analisi critica delle risposte fornite dai Comuni ai questionari e dei bandi indetti dallo 

stesso;  

• Analisi della normativa UE di riferimento e della rilevante giurisprudenza della Corte 

costituzionale e dei giudici amministrativi;  

• Riflessioni sul requisito dell’esercizio in via continuativa di poteri pubblici; 

• Analisi di singoli casi;  

• Individuazione delle buone prassi emersi in fase di valutazione. 

 

Quarto modulo - Prevenire e combattere le discriminazioni sistemiche nell’accesso all’iscrizione 

anagrafica 

• Analisi critica delle risposte fornite dai Comuni ai questionari e dei moduli per l’iscrizione 

anagrafica disponibili sui siti istituzionali con particolare riferimento alla documentazione 

richiesta;   

• Analisi della di normativa riferimento e della rilevante giurisprudenza della Corte 

costituzionale e dei giudici ordinari;  

• Analisi di singoli casi e in particolare dei permessi di soggiorno in fase di rinnovo e dei 

cittadini stranieri in attesa di primo rilascio del permesso di soggiorno;  

• Cenni al contratto di convivenza con cittadini non comunitari;  

• Individuazione delle buone prassi emersi in fase di valutazione. 

 
Per informazioni: 
Simone Pettorruso: simonepettorruso@icei.it 
Marta Bettinelli: martabettinelli@icei.it 
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